
Das Institut für Auditorische Neurowissenschaften
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Elektroniker*in
(m/w/d)
zur Hard- und Softwareentwicklung

Zunächst befristet auf zwei Jahre mit der Option auf
Verlängerung, Vollzeit | Entgelt nach TV-L

Über uns
Die Universitätsmedizin Göttingen (UMG) umfasst die
Medizinische Fakultät und das Universitätsklinikum. Mit
über 7.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die
UMGder größte Arbeitgeber in der Region. Mehr als 65
Kliniken, Institute und Abteilungen stehen für eine qua-
litativ hochwertige Patientenversorgung, exzellente
Forschung und moderne Lehre. Göttingen als Stadt der
Wissenschaft liegt im Zentrum Deutschlands und die
Universitätsmedizin ist vor Ort eingebunden in ein at-
traktives Netzwerk universitärer und außeruniversitä-
rer Wissenschaftseinrichtungen.

Das Institut für Auditorische Neurowissenschaften be-
schäftigt sich mit der Erforschung des Hörsinns von der
molekularen bis zur systemischen Ebene und mit des-
sen Wiederherstellung mit modernsten molekulargene-
tischen Methoden. Wir suchen eine motivierte, team-
fähige Persönlichkeit, die das Team bei der Entwicklung
neuer Mess- und Stimulationshardware und bei der
Wartung bestehender Systeme unterstützt.



Ihr Aufgabengebiet:

überwiegend selbständige Entwicklung neuer
Hard- und Software für innovative Hörfor-
schung und neuartige (optische) Cochlea-Im-
plantate
Reparatur von vorhandener Hardware
technische Betreuung von physiologischen und
psychophysischen Versuchen

Ihr Profil:

Erfahrungen mit der Herstellung von Platinen-
Layouts (bevorzugt Eagle)
Erfahrungen mit Mikrocontrollern, A/D- und
D/A-Wandlern (Erfahrungen mit National In-
struments PC-Boards sind wünschenswert)
Erfahrungen mit digitaler Signalverarbeitung
Erfahrungen in MATLAB-Programmierung sind
wünschenswert
durch die internationale Arbeitsgruppe sind
Englischkenntnisse notwendig

Unser Angebot:

eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit
innerhalb eines engagierten und motivierten
Teams
die Förderung individueller Stärken und Kom-
petenzen im Rahmen unseres umfangreichen
Fort- und Weiterbildungsprogramms
Vergütung nach TV-L mit verschiedenen Sozi-
alleistungen, z.B. eine betriebliche Altersver-
sorgung

Ihre schriftliche Bewerbung sollte Ihren Lebenslauf und
ein Motivationsschreiben enthalten.

Wir freuen uns auf Sie!



Unser Ziel als Universitätsmedizin Göttingen ist die be-
rufliche Gleichstellung aller Geschlechter. Wir streben
in Bereichen, in denen eine Unterrepräsentation vor-
liegt, eine Angleichung des Geschlechterverhältnisses
an.

Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Men-
schen sieht sich die Universitätsmedizin Göttingen in
besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb Be-
werbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher
Eignung werden Bewerbungen schwerbehinderter Per-
sonen nach Maßgabeder einschlägigen Vorschriften be-
vorzugt berücksichtigt. Wir bitten Sie, eine Behinde-
rung/Gleichstellung zur Wahrung Ihrer Interessen be-
reits im Bewerbungsschreiben anzugeben.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.12.2021an:

Universitätsmedizin Göttingen
Institut für Auditorische Neurowissenschaften
Tobias Moser
Institutsleiter
37099 Göttingen
Tel.: 0551/39-63071
E-Mail: ianoff@gwdg.de
Web:https://www.auditory-neuroscience.uni-
goettingen.de/

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen aus-
schließlich per E-Mail im PDF-Format in einer Datei ein.

Wir bitten Sie um Verständnis, dass Fahrt- und Bewer-
bungskosten nicht erstattet werden können.


